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� Aprobar la capacitación requerida para el puesto. 

 

Of. Gral. Mant. MR Calificado –  
Nivel II - UTA – Taller Polvorín  

22/04/2010 

 

1. Postulación (inscripción – entrevista) 
 

2. Reclutamiento (verificación del cumplimiento de 
los requisitos del puesto) 

 

3. Evaluaciones (Técnicas/Psicofísicas/Actitudinales) 
 

4. Preselección de candidatos 
 

5. Entrevista de Devolución (para empleados 
seleccionados y no seleccionados) 

 
 

6. Promoción  

� Edad: A partir de los 23 años.  
� Desempeñarse actualmente como: Electromecánico de coches principal, Electrónico de coches principal, Of 

Electromecánico Especializado en el sector de Periódica 
 

� Antigüedad mínima en la empresa: 5 años.  
� Antigüedad mínima en el puesto: 2 años.  
� Educación formal: Secundario Técnico mecánico, electricista, electromecánico, electrónico, mecatrónico.  
 Antecedentes disciplinarios: Hasta 3 suspensiones, o no más de 9 días de suspensión en los últimos 2 años.  

� Presentismo: Hasta 4 ausencias no encuadradas como legales y/o convencionales en el último año.  

� Tiempo efectivo desempeñado en la función: más del 50% en el último año, y en forma continúa en los 
últimos 60 días.  

 

 

 

� Aprobar la evaluación de conocimientos técnicos requerida por la posición. 
  
  

 

393/2010 

 1 (una) 

 06 de Mayo de 2010 (inclusive) 

(*) Queda sin efecto la Búsqueda Interna 206/08, previamente publicada. Los interesados deberán anotarse nuevamente. 
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